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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS — DEPARTAMENTO DE QUIMICA

PROGRAMA DE FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS EM QUIMICA DE BIOCOMBUSTIVEIS E
NOVOS MATERIAIS PRH-1.1/ PRH-ANP/ FINEP

EDITAL DE SELEGAO DE MESTRADO DO PRH-1.1

O Programa de Formagao de Recursos Humanos em Quimica de Biocombustiveis e Novos Materiais
(PRH-1.1/ANP), tendo como instituicido executora a Universidade Federal de Minas Gerais- ICEx-
Departamento de Quimica- LEC- Laboratério de Ensaios de Combustiveis, torna publico o processo

seletivo para implementacao de trés (03) bolsas de Mestrado (MSc).
1. OBJETIVOS DO PRH-1.1

O Programa de Formacdo de Recursos Humanos da Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e
Biocombustiveis — ANP é uma inciativa vinculada a FINEP-MCTIC, que tem como finalidade incentivar a
formacdo de méao-de-obra especializada para atender as necessidades da industria do petréleo, gas
natural e biocombustiveis. Especificamente, o PRH ANP-1.1 possui como objetivo a formacdo de
profissionais da area da Quimica, em nivel de graduacdo e poés-graduacgao, para atuar no setor de

biocombustiveis, combustiveis fosseis ou novos materiais associados a estas areas.

2. PUBLICO ALVO E REQUISITOS DO BOLSISTA DE MESTRADO

A vaga destina-se aos profissionais com graduagdo em Quimica Bacharelado, Quimica Licenciatura,
Quimica Tecnoldgica, Quimica Industrial, Quimica do Petrdleo, Engenharia Quimica, Engenharia do
Petréleo, Engenharia de Materiais ou similar.

Sao requisitos do Mestrando:

* Ter sido aprovado no processo seletivo do Programa de Pds-Graduagao em Quimica da UFMG 01/2023;
* Dedicar-se integralmente as atividades do programa, em regime de 40 horas semanais;

* Nao estar recebendo salario, bolsa, ou qualquer auxilio financeiro, de outra agéncia de fomento, nacional
ou internacional.

E desejavel que o Mestrando possua:

» Experiéncia em trabalhos de pesquisas e participacdo em congressos;
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* Inglés intermediario.
3. COMPROMISSOS E ATRIBUIGOES DO MESTRANDO
O bolsista de Mestrado ira realizar trabalhos de pesquisa e possui as seguintes atribuicoes:

* Realizar, juntamente com o seu orientador ou orientadora (a ser definido em conjunto com a
Coordenacao do PRH-1.1 e/ou com o mestrando), pesquisa na area de biocombustiveis, especialmente os
combustiveis do futuro (biogav, diesel verde, biohidrogénio e/ou biogases), ou novos materiais para
agregar valor a estas cadeias produtivas;

» Até 6 meses da assinatura do Termo de Outorga devera apresentar o Plano de Trabalho de Pesquisa;

» Apresentar seminarios e palestras;

» Desenvolver projeto de pesquisa, redigir patentes e/ou artigos cientificos;

* Apresentar relatério semestral de cada ano calendario;

 Apresentar relatdrio final, até 60 dias apds o término da defesa da dissertacéo;

» Matricular e cursar as disciplinas oferecidas, atendendo ao curriculo minimo para obter conhecimento
especifico na area de petroleo, gas natural e biocombustiveis;

» Comprometer-se a desenvolver dissertacdo na area de petréleo, gas natural e biocombustiveis.

4. DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A INSCRIGAO

* Curriculum Lattes;
» Carta de exposicdo de motivacédo para participar do PRH-1.1, contendo indicacdo de dois nomes para
que possam dar referéncias sobre o(a) candidato(a) e a area de interesse (Analitica, Organica, Inorganica
ou Fisico-Quimica).
Os documentos serao encaminhados para o e-mail: prh1.1ufmg@gmail.com e a mensagem devera ser

intitulada no assunto como: Mestrado 01/23
5. BOLSA DE MESTRADO

O valor da bolsa de Mestrado ¢ de R$ 2.230,00 (dois mil, duzentos e trinta reais), com duragdo de no
maximo 24 meses. Informagdes complementares podem ser encontradas no Manual do Usuario:
http://www.finep.gov.br/images/apoio-e-financiamento/programas-e-linhas/PRH-

ANP/31 07 2020 Manual do Usu%C3%A1rio - PRH.pdf

6. CRITERIOS DE SELEGAO
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O processo seletivo consistira em:

* Analise do curriculo Lattes (3 pontos);

* Entrevista e carta de motivagao (7 pontos), a ser agendada por meio eletronico.

Os candidatos serado julgados por uma Comissao de Avaliagdo constituida por membros da Comissao
Gestora do Programa PRH-1.1 e devera ser aprovado por esta comissao.

O(a) candidato(a), apés escolhido(a), tera seu curriculum vitae avaliado por representante da ANP, que
dara a aprovacao final. Caso nao haja esta aprovagao o(a) candidato(a) sera substituido pelo candidato de
classificacdo subsequente, para avaliagido da ANP. Cabera a comissao fazer novo processo seletivo, caso,
dentro dos candidatos selecionados pela comissao nao seja considerado satisfatério, dessa forma sera

realizado um segundo edital.

7. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Data
Inscrigdo no processo seletivo: 03/03/2023 a 10/03/2023
Analise da documentacgao: 11/03/2023
Entrevistas (*) 13/03/2023
Divulgacao do resultado PARCIAL por telefone: 14/03/2023

(*) As entrevistas serao marcadas diretamente com os candidatos, por e-mail ou por telefone.

Quaisquer duvidas poderao ser sanadas por mensagem a ser enviada no e-mail: prh1.1ufmg@gmail.com
ou pelo telefone (31) 97349-5427.

Belo Horizonte, 03 de marco de 2023.
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