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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS - DEPARTAMENTO DE QUIMICA

PROGRAMA DE FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS EM QUIMICA DE
BIOCOMBUSTIVEIS, DESCARBONIZACAO E NOVOS MATERIAIS PRH-
PRH-ANP/ FINEP

PROCESSO SELETIVO PARA DISTRIBUICAO DE BOLSAS DE ESTUDO
PARA ALUNOS DE GRADUACAO

O Programa de Formacdo de Recursos Humanos PRH ANP 01/UFMG, tendo como
instituicdo executora a Universidade Federal de Minas Gerais- ICEX- Departamento de
Quimica, torna publico o processo seletivo para implementagdo de quatro (04) bolsas de
graduacdo para desenvolvimento de projetos da area de “Biocombustiveis,
Descarbonizacdo e Novos Materiais”; com énfase em bioquerosene de aviacdo,
biodiesel e novos materiais provenientes da cadeia de producdo desses biocombustiveis
e para a descarbonizacdo. Ao fim do processo seletivo os candidatos iniciardo suas

atividades imediatamente.
1. OBJETIVOS DO PRH ANP 01/UFMG

O Programa de Recursos Humanos da Agéncia Nacional do Petroleo, Gas Natural e
Biocombustiveis — ANP, que tem como finalidade incentivar a formacdo de mdao de
obra especializada para atender as necessidades da industria do petréleo, gas natural e

biocombustiveis.

Especificamente, o PRH ANP 01/UFMG tem como objetivo a formacdo de
profissionais da area da Quimica e Engenharia Quimica, em nivel de graduacéo e pos-
graduacdo, para atuar no setor de biocombustiveis, combustiveis fosseis ou novos

materiais associados a estas areas.

2. PUBLICO ALVO E ELEGIBILIDADE DOS ALUNOS
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As bolsas destinam-se a alunos de graduacdo em Quimica Bacharelado, Quimica

Lice

nciatura, Quimica Tecnologica e Engenharia Quimica da Universidade Federal de

Minas Gerais, regularmente matriculados. Poderdo se candidatar ao programa alunos

dos referidos cursos, desde que concluidas as disciplinas obrigatorias do ciclo bésico ou

em fase de concluséo (disciplinas do 1°, 2°, 3° e 4° periodos) e que possua, N0 minimo,

24 meses até a conclusdo de seu curso.

3. COMPROMISSOS E ATRIBUICOES DO BOLSISTA DE GRADUACAO

Sao

deveres dos bolsistas de graduacéo aprovados no programa:

Dedicar 20 horas semanais ao desenvolvimento do Projeto de Pesquisa de Iniciacdo

Cientifica. No caso de possuir vinculo empregaticio, deve estar liberado, sem
vencimentos, das atividades profissionais;

N&o estar recebendo bolsa, ou qualquer auxilio financeiro, de outra agéncia de
fomento, nacional ou internacional;

Matricular-se nas disciplinas oferecidas, atendendo ao curriculo minimo
recomendado pela Instituico;

Apresentar plano de trabalho de conclusdo de curso, a ser elaborado em conjunto
com o orientador, sobre tema de interesse do setor de biocombustiveis, ou novos
materiais associados, até 02 (dois) meses apds o inicio da bolsa, comprometendo-se
com sua execucdo e defesa;

Cursar as disciplinas obrigatorias, atendendo ao curriculo minimo recomendado
pelo Programa;

Participar de todas as atividades de interacdo com o setor de biocombustiveis e
novos materiais, oferecidas pelo PRHO1/UFMG, tais como reunides, visitas
técnicas, estagios, workshops e seminarios;

Cumprir as demais disposicdes estabelecidas no MANUAL DO USUARIO PRH-
ANP 2025, disponivel em: https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/tecnologia-meio-
ambiente/prh-anp-programa-de-formacao-de-recursos-humanos/eixo-

academico/manual-do-usuario
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Completando as atividades que lhe forem atribuidas no Programa, o aluno receberd,
apos a sua formatura, um certificado de énfase em area do Programa emitido pelo
PRHO1UFMG/PRH-ANP.

4. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INSCRICAO

No ato da inscrigdo, o candidato devera entregar uma via da seguinte documentacao:
¢ Ficha de inscricao preenchida;
e Curriculum Vitae, telefone e e-mail atualizados;
e Comprovante de matricula 2025/2;
e Copia do histdrico académico;

e Carta de apresentacdo do seu interesse para participar desse programa.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade da documentac&o
por ele fornecida para a inscri¢do, cujos dados originais ndo poderéo ser alterados ou

complementados, em nenhuma hipdtese ou a qualquer titulo.

5. CRITERIOS DE SELECAO

O processo seletivo consistird em:
e Analise do Histérico Académico (peso 4)
e Anadlise do Curriculo (peso 2)

e Entrevista (peso 4)
Apos a pré-selecdo dos candidatos mais aderentes ao programa serdo selecionados
estudantes para participacdo da entrevista. Em cada critério de classificagdo sera
atribuido o valor de 10 (dez) pontos. Os candidatos selecionados serdo submetidos a

aprovacao da Comissdo Gestora dos Recursos do PRH-ANP01/UFMG.

6. BOLSA DE GRADUACAO:
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Serdo oferecidas quatro (04) bolsas de graduacdo no valor de R$ 1080,00 (um mil e
oitenta reais) cada, com duracdo de 24 meses, com renovacao anual condicionada a
disponibilidade de recursos.

O aluno deixara de receber a bolsa a partir do momento em que deixar de cumprir, a
critério da Comissdo Gestora, os procedimentos ditados pelo Termo de Cooperagédo
UFMG/ANP, ou se finalizar o curso antes do periodo de vigéncia da bolsa.

O tempo minimo de permanéncia do aluno no Programa sera de 12 meses, tempo
suficiente para o desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo do Curso. Informagdes

complementares podem ser encontradas no Manual do Usuario (https://www.gov.br/anp/pt-
br/assuntos/tecnologia-meio-ambiente/prh-anp-programa-de-formacao-de-recursos-humanos/eixo-

academico/manual-do-usuario).

7. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

Etapa Data
Inscricdo no processo seletivo 27/10/2025 a 02/11/2025
Anélise da documentacédo 03/11/2025 a 05/11/2025
Entrevistas 06/11/2025 e 07/11/2025
Divulgacéo dos resultados 10/11/2025
Reuni&o com os aprovados® A definir

(1) As entrevistas serdo marcadas diretamente com os candidatos, por e-mail ou telefone
informados na Ficha de Inscricéo.

(2) Nessa reuniao, serdo explicitadas as regras gerais de funcionamento do Programa.
8. INSCRICOES

Os documentos devem ser enviados para o e-mail prhanpOlufmg@gmail.com e a
mensagem devera conter o titulo GRADUACAO PRH ANP 01 UFMG.

Belo Horizonte, 24 de outubro de 2025.

Programa de Formacéao de Recursos Humanos em Quimica de Biocombustiveis,
Descarbonizacéo e Novos Materiais — PRH ANP 01/ UFMG
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FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE

GRADUACAO
IDENTIFICACAO
Nome:
Estado Civil: Nivel de Inglés:
CPF: Data nascimento:
RG: Orgéo emissor: Data emisséo:
Nome Mae:
Nome Pai:
ENDERECO
Logradouro:
N° Complemento: Bairro:
Municipio: Estado: CEP:
E-mail:
Tel. Celular: Tel. Fixo:
Tel. Mée: Tel. Pai:
CURSO
Graduacdo: Matricula n°
Periodo em curso (1/2020): Concluséo prevista:
INFORMACOES COMPLEMENTARES (Citar 3 projetos de seu interesse — vide ANEXO 1)

Belo Horizonte, de de 2025.

Assinatura:
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